GOVERNMENT OF THE REPUBLIC OF VANUATU
MINISTRY OF CLIMATE CHANGE ADAPTATION, METEOROLOGY, GEO-HAZARDS,
ENVIRONMENT & ENERGY & NDMO
PMB 9074, PORT VILA VANUATU | TEL : (678) 22068

EXTERNAL JOB VACANCY NOTICE

The Ministry of Climate change, through the National Disaster
Management Office, invites applications from suitably qualified and
experienced candidates for the Position below:

Position: Senior Information Management Officer

Post Number: 5981

Annual Salary: VT 1924,000

Grade: PS4.9

Duty Station: Port Vila

Ministry: Ministry of Climate Change and Adaptation — National
Disaster management Office

All applications must be submitted in a sealed envelope and addressed
to:

Human Resource Officer

Ministry of Climate Change and Adaptation

PMB 9074 Port Vila, Vanuatu

Closing Date for Applications: 27 March 2026 at 4:30 PM.

Interested individuals may visit the Human Resource Office — Corporate
Services Unit at the Ministry of Climate Change and Adaptation to obtain
the Standard Application Form (PSC Form 3-2), or request the form by email
from the following addresses:

- cwarpocpoc@vanuatu.gov.vu

- cnkangaru@vanuatu.gov.vu

Selection Criteria:

Qualification: Degree

Expertise Area: Information Management and/or Data Base and/or

ICT

Experience: Minimum 3-5 years’ experience in a relevant field

Technical Competencies

- Data Base skills at a high level essential.

- MS Office Suite especially high proficiency in Excel.

- GIS an advantage.

- Report Writing.

- Valid Driver’s Licence an advantage

Generic Competencies

- Analytical.

- Organised

- Structured

Leadership Competencies

- Strategic

- High quality communication skills and technical writing, using both
graphic and negative presentations.

- Highly competent in Word Suite (Word, Excel, PowerPoint, Publisher).

- Preferably MS Access or other databases.

- Understanding of GIS/Cartographic outputs

- Ability to collect and organise data to support their production
(potentially to be produced by others).

- Monitoring and Evaluation expertise.

- Ability to communicate with non-technical personnel

Behavioral Competencies

- Hard working

- Reliable

- Honest

AVIS DE VACANCE DE POSTE EXTERNE

Le Ministere du Changement Climatique, par I'intermédiaire du Bureau
National de Gestion des Catastrophes, invite les candidats qualifiés et
expérimentés a soumettre leur candidature pour le poste suivant :

Poste : Responsable principal de la gestion de I'information

Numeéro de poste : 5981

Salaire annuel : 1 924 000 VT

Grade:PS4.9

Lieu d’affectation : Port-Vila

Ministére : Ministére du Changement Climatique et de I'Adaptation — Bureau
National de Gestion des Catastrophes

Toutes les candidatures doivent étre soumises dans une enveloppe scellée et
adressées a :

Responsable des Ressources Humaines

Ministére du Changement Climatique et de 'Adaptation

PMB 9074 Port-Vila, Vanuatu

Date limite de dépot des candidatures : 27 mars 2026 a 16h30.

Les personnes intéressées peuvent se rendre au Bureau des Ressources Humaines—
Corporate Services Unit du Ministére du Changement Climatique et de I'Adaptation
pour obtenir le Formulaire de Candidature Standard (PSC Form 3-2), ou demander
le formulaire par courrier électronique aux adresses suivantes :

- cwarpocpoc@vanuatu.gov.vu

- cnkangaru@vanuatu.gov.vu

Critéres de sélection

Qualification : Dipldme universitaire

Domaine d’expertise : Gestion de I'information et/ou bases de données et/ou TIC

Expérience : Minimum de 3 a 5 ans d’expérience dans un domaine pertinent.

Compétences techniques

- Compétences avancées en gestion de bases de données (essentielles).

- Bonne maitrise de Microsoft Office, en particulier Excel.

- La connaissance du SIG (GIS) constitue un atout.

- Rédaction de rapports.

- Permis de conduire valide (atout).

Compétences générales

- Esprit analytique

- Sens de l'organisation

- Approche structurée

Compétences en leadership

- Vision stratégique

- Excellentes compétences en communication et en rédaction technique, avec
utilisation de présentations graphiques et analytiques

- Trés bonne maitrise de la suite Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint,
Publisher)

- Connaissance de MS Access ou d’autres bases de données souhaitée

- Compréhension des sorties SIG/cartographiques

- Capacité a collecter et organiser des données pour soutenir leur production
(éventuellement par d'autres)

- Expertise en suivi et évaluation

- Capacité a communiquer avec du personnel non technique

Compétences comportementales

- Travailleur

- Fiable

- Honnéte

GOUVERNEMENT DE LA REPUBLIQUE DE VANUATU
MINISTERE DE CADAPTATION AU CHANGEMENT CLIMATIQUE, LA
METEOROLOGIE, LES RISQUES GEOLOGIQUES, ENVIRONNEMENT &

ENERGIE & NDMO

SPR 9074, PORT-VILA, VANUATU | FAX : (678) 22068

EXSTENOL VEKENSI NOTIS

Ministry blong Climate Change, tru National Disaster Management
Office, i wantem ol qualified mo experienced kandidat blong apply
long post we i stap lo antap:

Post: Senior Information Management Officer

Post Namba: 5981

Annual Salary: VT 1,924,000

Grade: PsS4.9

Duty Station: Port Vila

Ministry: Ministry blong Climate Change and Adaptation — National
Disaster Management Office

Olgeta application i mas stap insaed long sealed envelope mo
adresem long:

Human Resource Officer

Ministry blong Climate Change and Adaptation

PMB 9074 Port Vila, Vanuatu

Closing Date blong Application: 27 March 2026 long 4:30 PM

Ol intresed kandidat i save visitim Human Resource Office — Corporate
Services Unit blong Ministry blong Climate Change and Adaptation
blong kasem Standard Application Form (PSC Form 3-2), o askem form
tru long email long ol address ia:

- cwarpocpoc@vanuatu.gov.vu

- cnkangaru@vanuatu.gov.vu

Selection Criteria:

Qualification: Degree Special Business

Education: Information Management mo/o Data Base mo/o ICT

Experience: Minimum 3-5-year experience long relevant field

Special Skills:

- Data Base skills long high level i important.

- MS Office Suite, especially long Excel.

- GIS i save helpem.

- Report Writing.

- Valid Driver’s Licence i save helpem.

Thinking Style:

- Analytical

- Organised

- Structured

- Strategic

Communication mo Interpersonal Skills:

- High quality communication skills mo technical writing, yusum tu graf
mo negative presentations.

- Kompeten long Word Suite (Word, Excel, PowerPoint, Publisher).

- Preferably MS Access o narafala databases.

- Save long GIS/Cartographic outputs.

- Save kolektem mo organisem data blong supportem production

- Expertise long Monitoring mo Evaluation (Save blong monitarem mo
evaluatem ol wok mo projek).

- Save komuniketem wit non-technical personnel.

Behavioral Competencies (Fasin blong Wok):

- Man/Woman we i wok had

- Save dipen long hem (reliable)

- Tru mo stret (honest)



